
                                            Załącznik nr 2 do Standardów ochrony małoletnich w Żłobku Teodorek 
 

 

Ankieta dot. Standardów ochrony małoletnich w Żłobku Teodorek w Chorzowie  

 

 

  

Żłobek Teodorek w Chorzowie   

 

 

                                                                  Drodzy Pracownicy!  

 

 

Niniejsza ankieta dot. realizacji Standardów ochrony małoletnich w Żłobku Teodorek w 

Chorzowie. Proszę o jej anonimowe wypełnienie. Dzięki analizie zebranych danych będzie 

można wprowadzać ewentualne zmiany, które pozwolą nam na efektywniejszą realizację  

w/w Standardów.   
                                                                                                       Dyrektor Żłobka Teodorek  w Chorzowie   
 

Badanie jest anonimowe, właściwą odpowiedź prosimy zaznaczyć kółeczkiem.  

 

1. Czy zna Pani/Pana obowiązujące w Żłobku Teodorek  w Chorzowie  Standardy  

ochrony małoletnich?            Tak /  Nie  

 

 2. Czy w Pani/Pani ocenie obowiązujące w Żłobku Teodorek  w Chorzowie Standardy 

ochrony małoletnich są stosowane?                                                                 Tak/ Nie 

 

3. Czy potrafi Pani/Pan rozpoznać przejawy krzywdzenia dziecka?               Tak /Nie  

 

4. Czy wie Pani/Pan jakie działania należy podjąć w sytuacji stwierdzenia podejrzenia 

krzywdzenia dziecka?                                                                                        Tak/ Nie  

 

5. Czy w pracy na obecnym stanowisku spotkała się Pani/Pan z sytuacją, która wymagała 

podjęcia konkretnej interwencji? Tak Nie Jeżeli tak, to czy w Pani/Pana ocenie obowiązujące 

procedury są skuteczne czy należałoby je zmienić (w jakim zakresie?)  

 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

6. Czy ma Pani/Pan uwagi/sugestie dotyczące Standardów ochrony małoletnich 

funkcjonujących w Żłobku Teodorek w Chorzowie? 
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..................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

 


